
 

 

 

 



Количество вакантных бюджетных мест определяется Школой как разница 

между контрольными цифрами соответствующего года приема и 

фактическим количеством учащихся в Школе по соответствующей 

образовательной программе в соответствующем классе. 

1.1. Школой обеспечивается открытость информации о количестве 

вакантных бюджетных мест для перевода, путем размещения указанной 

информации в информационных источниках, в том числе на 

официальном сайте Школы. 

1.2. Учащийся имеет право на перевод с платного обучения на бесплатное в 

следующих случаях: 

 сдача промежуточной, и итоговой аттестации; 

 отсутствие задолженности по оплате за обучение; 

 отсутствие дисциплинарных взысканий. 

1.3. Перевод учащихся с программы на программу производится в 

соответствии с настоящим положением и оформляется приказом 

директора Школы. 

1.4. Перевод учащихся с платного обучения на бесплатное осуществляется 

на конкурсной основе. 

 

2. Процедура перевода 

 

2.1. Учащийся (законный представитель учащегося) подает личное 

заявление о переводе на имя директора Школы (Приложение № 1 – 

бланк заявления).  

2.2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

рассматривает заявление и проводит следующие организационные 

мероприятия:  

 проводит личное собеседование с учащимся, его родителями 

(законными представителями), преподавателями учащегося; 

 устанавливает наличие вакантных мест по ОП, на которую учащийся 

переводится; 

 готовит по итогам проведенных мероприятий сообщение для 

педагогического совета Школы по переводу учащегося на другую ОП; 

 вносит в повестку дня педагогического совета рекомендацию по 

переводу учащегося на другую ОП с указанием необходимости, если 

таковая имеется по результатам аттестации.  

2.3. Решение о переводе учащегося с платного обучения на бесплатное 

принимается педагогическим советом Школы, как правило, в конце 

учебного года (на следующий учебный год), по результатам итоговой 

аттестации учащихся. В исключительных случаях и при наличии 



свободных вакантных мест вопрос о переводе может быть рассмотрен 

по окончании 1-го полугодия (на следующее полугодие) по 

результатам промежуточной аттестации учащегося.  

2.4. При наличии двух и более кандидатов на одно вакантное бюджетное 

место производится конкурсный отбор на основании следующих 

критериев: 

 высокие оценки по промежуточной и итоговой аттестации («отлично» 

и «хорошо»), за весь период обучения по платной программе; 

 обучение по полному курсу образовательной программы (изучение 

всех предметных областей программы для данного уровня); 

 отсутствие пропусков и готовность к освоению большего объёма 

учебной нагрузки, включая домашние задания и пленэр; 

 участие в итоговых школьных выставках, внеклассных мероприятиях, 

пленэрах, экскурсиях и иных проектах. 

2.5. В результате рассмотрения представленных документов и рисунков 

кандидатов на перевод, педагогический совет Школы принимает 

решение: 

 о переводе учащегося с платного обучения на бесплатное; 

 об отказе в переводе учащегося с платного обучения на бесплатное. 

2.6. Решение педагогического совета оформляется протоколом заседания с 

приложением списка переведенных учащихся. 

2.7. Решение доводится до сведения учащихся (законных представителей). 

2.8. Директор утверждает решение о переводе учащегося приказом.  

 

 

Положение о порядке перевода учащихся, обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим программам в области искусств, с 

платного обучения на бесплатное принято с учетом мнения Совета 

Школы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 

 

 

Директору ГБУДО г. Москвы «ДХШ им. 

М.А. Врубеля» 

от ________________________________  

 __________________________________ 

  

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

   

Прошу     перевести     с ____________ моего ребенка ____________________ 
                                                                   (дата) 

________________________________________, обучающегося в _____ классе 
                                   (Ф.И. учащегося) 

преподавателя _____________________________________________________ 
                                                                                      (Ф.И.О преподавателя) 

с дополнительной общеразвивающей программы в области искусств 

"__________________________" на дополнительную предпрофессиональную 

программу в области искусств "_________________________________". 

 

 

______________     ___________________       _______________________ 
                     (число)                               (подпись)                                                          (Ф.И.О.) 

  

      

 


